Aktualita č. 5
Realizace projektu „Vzdělávání zaměstnanců členů OHK Karviná“ pokračovala i v pátém monitorovacím období, tj. od března 2019 do srpna 2019. V tomto monitorovacím období byly realizovány níže uvedené vzdělávací aktivity:

1. Jazykové kurzy:

· počet zařazených zaměstnavatelů – 9
· počet zařazených účastníků – 62
· počet úspěšných absolventů kurzů - 60
· počet dosažených osobohodin - 1919
· plán osobohodin 2017-2020 – 12 480
· % plnění k 31. 8. 2019 – 15,37%
2. Technické a odborné vzdělávání:

· počet zařazených zaměstnavatelů – 7
· počet zařazených účastníků – 59
· počet úspěšných absolventů kurzů- 59
· počet dosažených osobohodin – 1981
· plán osobohodin 2017-2020 – 7 568
· % plnění k 31. 8. 2019 – 26,17%
3. Měkké a manažerské dovednosti:

· počet zařazených zaměstnavatelů – 3
· počet zařazených účastníků – 62
· počet úspěšných absolventů kurzů - 62
· počet dosažených osobohodin – 1092
· plán osobohodin 2017-2020 – 6 120
· % plnění k 31. 8. 2019 –17,84% 

4. IT kurzy:

· počet zařazených zaměstnavatelů – 7

· počet zařazených účastníků – 81

· počet úspěšných absolventů kurzů - 80

· počet dosažených osobohodin – 1272

· plán osobohodin 2017-2020 – 1744

· % plnění k 31. 2. 2019 –72,93% 

Páté monitorovací období bylo zahájeno v souladu se stanoveným harmonogramem 1. 3. 2019 a bylo ukončeno 31. 8. 2019. V tomto období byla zahájená realizace IT kurzů, které budou dále realizovány v 6. monitorovacím období, tj. od 1. 9. 2019 do 29. 2. 2020.
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